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Rada Nadzorcza Grupy Azoty S.A. rozpoczęła postępowanie
kwalifikacyjne na Członków Zarządu XIII kadencji. Uzasadnieniem jest
kwestia formalna związana z zakończeniem poprzedniej kadencji
i zapisy ustawowe

W związku z upływem 3-letniej kadencji Członków Zarządu Grupy Azoty S.A., Rada Nadzorcza ogłosiła
postępowanie kwalifikacyjne na Członków Zarządu nowej - XIII kadencji. Obecna, XII kadencja rozpoczęła
się w maju 2021 roku i zgodnie z obowiązującymi regulacjami, jej zakończenie przypada na 31 grudnia br.
W takim przypadku ogłoszenie o wszczęciu postępowania jest wymogiem ustawowym.

Ogłoszenie postępowania to wymóg formalny związany z upływem dotychczasowej kadencji, która kończy się
z dniem 31 grudnia br. Wszczęcie postępowania kwalifikacyjnego nie wpływa na realizację działań naprawczych
oraz planów Zarządu Grupy. Praca obecnego Zarządu jest pozytywnie oceniana przez Radę Nadzorczą –
podkreśla Przewodniczący Rady Nadzorczej Grupy Azoty S.A. Artur Kucharski.

Wybór Członków Zarządu i postępowanie konkursowe odbywa się na podstawie Regulaminu postępowania
kwalifikacyjnego na Członków Zarządu Spółki Grupa Azoty S.A.

Postępowanie kwalifikacyjne przeprowadzane będzie dla wyboru sześciu Członków Zarządu Spółki na XIII
kadencję, z  zamiarem powierzenia funkcji Prezesa Zarządu, Wiceprezesa Zarządu ds. Finansowych, Wiceprezesa
Zarządu ds. Strategii i Rozwoju, Wiceprezesa Zarządu ds. Agro, Wiceprezesa Zarządu ds. Tworzyw, Wiceprezesa
Zarządu ds. Restrukturyzacji. W skład Zarządu Grupy Azoty wchodzi również Członek Zarządu wybierany przez
pracowników, na podstawie Regulaminu wyboru i odwołania Członka Zarządu wybieranego przez pracowników
Spółki.

Szczegółowe informacje dotyczące postępowania dostępne są TUTAJ.
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